КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЩУЧАНСКИЙ  РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЩУЧАНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «31» октября 2016 года              №429                               

     г. Щучье

Об утверждении муниципальной программы Щучанского района

«Развитие образования и реализация молодёжной политики»  

на 2017-2020 годы


В целях реализации Федерального закона от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и в соответствии с постановление Администрации Щучанского района от 29.12.2015 года №439 «О муниципальных программах Щучанского района»,  Администрация Щучанского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить муниципальную программу Щучанского района «Развитие  образования и реализация молодёжной политики»  на 2017-2020 годы.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Щучанского района от 04.02.2014 года №46 «О ведомственной целевой программе Щучанского района «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики»

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2017 года.

           4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Щучанского района по социальной политике С.В. Ваганову. 
И.о. Главы Щучанского района



                О.К. Фёдорова

Приложение к постановлению

Администрации Щучанского района

от «31» октября 2016  г  № 429
«Об утверждении  муниципальной

 Программы Щучанского района
«Развитие образования
и реализация  молодёжной 
политики»  на 2017-2020 годы»

Муниципальная программа Щучанского района

«Развитие образования и реализация молодёжной политики»  на 2017-2020 годы
г. Щучье

2016 год

Раздел 1. Паспорт муниципальной  программы Щучанского района  «Развитие образования и реализация  молодёжной политики» на 2017-2020 годы
	Наименование


	Муниципальная программа Щучанского района   «Развитие образования 
и реализация  молодёжной политики» на 2017-2020 годы
(далее – Программа)



	Ответственный исполнитель
	Администрация  Щучанского  района

	Соисполнители
	Отдел народного образования Администрации  Щучанского района (РОНО);

Комитет по культуре и делам молодежи Администрации Щучанского района;

Комитет по управлению имуществом Администрации Щучанского района;

Финансовый отдел Администрации Щучанского района;

Районный отдел службы заказчика, строительства, транспорта и жилищно-коммунального хозяйства Администрации Щучанского района;

Отдел архитектуры и строительства Администрации Щучанского района;

ГБУ «Щучанская районная больница» (по согласованию);

МО МВД «Щучанский» (по согласованию);

ГУ «Центр занятости населения Щучанского района» (по согласованию);

ГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» (по согласованию);

Филиал отдела социальной защиты  населения по Щучанскому району (по согласованию);
органы местного самоуправления муниципальных образований Щучанского района (по согласованию), 

образовательные организации Щучанского района.


	Подпрограммы
	«Развитие общего образования»

«Развитие воспитательной компоненты в  общеобразовательных организациях Щучанского района  на 2017-2020 годы» (данная подпрограмма приведена в приложении 1 к Программе)

 «Реализация молодежной политики и дополнительного образования детей и молодежи»
 «Кадровое обеспечение системы образования Щучанского района»
«Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»
«Создание новых мест в общеобразовательных организациях Щучанского района в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2020 годы»

	Цели
	Обеспечение доступности и качества образования, соответствующего меняющимся запросам населения и перспективным задачам социально-экономического развития Щучанского района; 
повышение эффективности реализации молодежной политики.

	Задачи
	Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Щучанского района к услугам общего образования;

модернизация содержания образования и образовательной среды в системе общего образования;

создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;

обеспечение условий для  развития и интеграции в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, развитие семейных форм устройства;

обновление состава и компетенций педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

	Целевые

индикаторы
	· Удельный вес  численности населения возрасте  от 5 до 18 лет, охваченных общим образованием, в общей численности населения в возрасте от 5 до 18 лет (процент);

· отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме  численности детей в возрасте  от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент);

· отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент);
·  удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях Щучанского района, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей  численности обучающихся, образовательных организаций Щучанского района (процент);
· число новых мест в общеобразовательных организациях Щучанского района (единиц);
·  удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, от  общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях Щучанского района (процент);
· доля родителей обучающихся  общеобразовательных организаций, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);
· доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент);

· доля детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего  количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент);

· удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Щучанского района (процент);
· доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников, работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья (процент)

	Сроки реализации
	     2017-2020 годы

	Финансовое обеспечение
	Средства муниципального бюджета:

2017 год –  214151    тыс. рублей;

2018 год –   211971  тыс. рублей;

2019 год – 216197 тыс.рублей;

2020 год  -  216229   тыс.рублей;

    Всего –   858548  тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации


	К 2021 году будет функционировать эффективная  образовательная сеть, обеспечивающая  равный  доступ населения Щучанского района к услугам образования;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования  детей от 3 до 7 лет;

к 2021 году обучающиеся 1-4 классов  в общеобразовательных организациях Щучанского района перейдут на обучение в одну смену, будет удержан существующий односменный режим обучения;

создание современных условий реализации образовательных программ;
повышение социальной активности молодежи, проживающей на территории Щучанского района;

доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;

обеспечение доступности качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот;

обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Щучанского района;
повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников;
повышение качества оказания муниципальных услуг в сфере образования;

внедрение в практику  современных механизмов и методов управления в системе образования Щучанского района.


Раздел Il. Характеристика  текущего состояния в сфере образования и  молодёжной политики  Щучанского района

1. Текущее состояние в сфере общего образования.
В системе образования Щучанского района функционируют 36 образовательных организаций общего (в том числе дошкольного) образования и 2 организации дополнительного образования.

Сеть дошкольных организаций представлена 18 учреждениями, в том числе филиалами и структурными подразделениями.

Общая численность воспитанников дошкольных организаций 911 детей. Вариативными формами  оказания услуг в сфере дошкольного  образования охвачено  581 ребенок  в возрасте от 0-7 лет. В том числе 180 ребенок посещают 14 групп кратковременного пребывания, 401 ребенка охвачено патронажем, работой родительских клубов, консультативных пунктов на базе детских садов. Охват вариативными формами дошкольного образования – 51,78%.
С целью достижения к 2016 году 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет  в 2015 году создано 125 новых мест, в рамках реализации Комплекса мероприятий по модернизации региональной системы дошкольного образования. 
Сеть образовательных организаций общего образования в Щучанском районе представлена  18 образовательными организациями, реализующими начальное общее, основное общее и среднее общее образование,  в том числе филиалами. Сельские общеобразовательные организации  составляют 78%, которых обучается  43,2 % от общей численности обучающихся. Общая численность обучающихся - 2675 человек.

Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, к общей численности  обучающихся получающих начальное общее образование составила 100%. С 01.09.2015 года все образовательные организации Щучанского района, реализующие образовательные программы основного общего образования, перешли на ФГОС ООО.
В 2015-2016 учебном году доля общеобразовательных организаций, реализующих профильное обучение составило 86 %, доля старшеклассников охваченных профильным обучением – 80,3%. 

100% общеобразовательных организаций Щучанского район обеспечены доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с обязательной системой контентной фильтрации.

На территории района соблюдается право граждан на получение образования независимо от состояния здоровья

Из общего числа учащихся  21 человек обучались индивидуально на дому. Из них по  адаптированной образовательной программе для умственно отсталых детей -10, с задержкой психического развития -1, со сложной структурой дефекта  и глубоко умственно отсталых – 10. В режиме инклюзии  по адаптированным образовательным программам занимаются 57 обучающихся, из них по  адаптированной образовательной программе для умственно отсталых детей - 46, с задержкой психического развития-10, и глубоко умственно отсталых – 1.

Все они обучались  по индивидуальным учебным планам и программам, предполагающим развитие социальных умений и навыков, механизмов адаптации. 

В 2015-2016 учебном году образование в общеобразовательных  учреждениях получали  38 детей–инвалидов. Из них 3 обучались дистанционно в ГКОУ «Курганская областная средняя общеобразовательная школа дистанционного обучения детей-инвалидов» по общеобразовательным программам. Дошкольные образовательные учреждения посещали 6 детей – инвалидов. 

 Для детей дошкольного возраста организована работа 2 логопунктов  и функционирует логопедическая группа для воспитанников с общим недоразвитием речи в МКДОУ «Детский сад №3 «Росинка». Для школьников возобновил работу логопункт в Чумлякской школе и  открыт  логопункт в школе №2 г. Щучье. 

Организована работа районной ПМПК, организуются выезды специалистов областной ПМПК  для  обследования школьников. В 2015-2016 учебном году всего обследовано 32 школьника и 17 детей дошкольного возраста. У 50% обследованных  школьников выявлены речевые нарушения  и им рекомендованы занятия  с логопедом. В прошлом году обследовано 53 школьника и 24 ребенка дошкольного возраста, речевые нарушения выявлены у 70% детей.

Характерные проблемы:
наличие малокомплектных общеобразовательных организаций, что ведет к образованию неэффективных расходов в сфере образования Щучанского района;
сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
недостаточное материально-техническое обеспечение организаций общего образования согласно требованиям соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов;

организация образовательного процесса в 2-4 классах общеобразовательных организаций  в 2 смены;

увеличение доли образовательных организаций с высокой степенью износа.
2. Текущее состояние в едином воспитательном пространстве Щучанского района.
В системе образования Щучанского района 2 учреждения дополнительного образования детей: МКОУ ДОД «Дом детства и юношества», МКОУ ДО «Щучанская детско-юношеская спортивная школа», в которых занимались в 2015-2016 учебном году  1226  человек (2014-2015 уч. г – 1327 человек, 2013-2014 уч. г. - 1173 человека). Из них в Доме детства и юношества -   854  человека (2014-2015 уч. г – 1038 человек, 2013-2014 уч. г. - 863), в спортивной школе – 372 человек (2014-2015 уч. год – 310).

Охват детей от 5 до 18 лет услугами дополнительного образования в общей численности детей этого возраста составил  68%.  

С 2012 года в Щучанском районе активно развивается  волонтерское движение.

На 01 июля 2016 года  зарегистрировано – 284 волонтера.

В 2014 году с целью реализации основных направлений деятельности волонтеров  на базе МКОУ ДОД «ДДиЮ» создан районный штаб по развитию и  координации детских общественных объединений, школьного самоуправления и волонтерского движения.

В функции штаба входит координация деятельности основных направлений во всех общеобразовательных организаций Щучанского района. 

В Щучанском районе действует  14 детских общественных  объединений для детей и  подростков по следующим направлениям:  краеведческое, патриотическое, досуговое, экологическое, спортивное и др  Процент вовлеченности детей в работу общественных объединений  и органов детского самоуправления  составил 62%.  
В образовательных учреждениях района ведется работа по повышению уровня духовно-нравственного воспитания. В данном направлении в рамках ФГОС разработаны во всех образовательных организациях  программы духовно-нравственного воспитания, в 4 классе изучается курс «ОРК и СЭ», который играет важную роль в расширении образовательного кругозора учащихся, в формировании качеств личности порядочного, честного, достойного гражданина.

Патриотическое воспитание в общеобразовательных организациях Щучанского   района является одним из приоритетных направлений в работе с обучающимися. 

Система патриотического воспитания в ОО  района включает в себя комплекс мероприятий. 

Большинство мероприятий    приурочены  к  празднованию 71-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне. В каждой школе района утвержден план мероприятий по подготовке и проведению празднования 71 годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годы. Формы проведения мероприятий различные.

Важным звеном в патриотическом воспитании учащихся является организация и работа   школьных музеев,   в ОУ района функционируют 12 музеев  и комнат боевой славы.

В районе накоплен опыт по организации работы с родительской общественностью. Создан и работает районный родительский совет. В практику работы  ОУ входят публичные отчеты перед родительской общественностью и населением.

Во многих образовательных учреждениях района накоплен интересный опыт организации внеурочной деятельности детей вместе с родителями. Это проведение праздников, Дней Здоровья, спектаклей, гостиных, экскурсий, поездок и другое. Складывается система работы семейных клубов, в 6 образовательных учреждениях начали работу советы отцов. В школах района функционирует 12 семейных клубов различной направленности.42% родителей вовлечены  в управление учебно-воспитательным процессом и  социально-значимую деятельность.

3. Текущее состояние в сфере государственной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами. 
На 01.07.2016 г в Щучанском районе число детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в замещающих семьях составляет 152 человек. Из них в приемных семьях проживает 93 ребенка, в семьях опекунов 59 ребенок, оставшихся без попечения родителей.
За первое полугодие 2016 года выявлено и учтено 14 детей, оставшихся без попечения родителей. Из 14 детей них  4 ребенка помещены под надзор в госучреждение на полное государственное обеспечение (из них уже на троих детей имеются потенциальные кандидаты в приемные родители), 6 детей переданы под опеку родственникам, 1 ребенок передан в приемную семью граждан не являющихся родственниками ребенка, 2 детей (факт отобрания у матерей) переданы на воспитание родным отцам, 1 ребенок, находящийся в госучреждении будет передан родной матери, после вступления в силу  решения Щучанского районного суда (сектору опеки и попечительства в иске о лишении родительских прав отказано, матери вынесено предупреждение).

Возрастная градация выявленных в первом полугодии 2016 года детей, оставшихся без попечения родителей, представлена следующим образом:

-до 1 года – 3 ребенка
- от 1 года до 3 лет – 0
- от 3 до 7 лет- 4 ребенка
- старше 7 лет – 7 детей.

В 2015 году количество выявленных детей оставшихся без попечения родителей был равен 14. (2014 г – 25 детей).

Профилактическая работа по  семейному неблагополучию в районе представлена межведомственным взаимодействием всех служб системы профилактики: организуются плановые и внеплановые выезды органов системы профилактики по семьям, находящимся в социально-опасном положении, проводятся беседы, консультация с семьями, а так же осуществляется практическая помощи данным семьям.

4. Текущее состояние в сфере кадрового обеспечения системы образования Щучанского района
В  муниципальных образовательных учреждениях Щучанского района трудится 363 педагога, в т.ч. в том числе учителей 219 чел, воспитателей – 76 человек, педагогов дополнительного образования 18 человек и 50 человек прочего педагогического персонала (социальные педагоги, психологи, логопеды, музыкальные работники  и т.д). Руководителей и заместителей руководителей муниципальных образовательных организаций – 56 человек.

В общеобразовательных организациях высшее образование имеют 163 (67%) педагогов, среднее профессиональное – 68 (28%) педагогов. В дошкольных организациях высшее образование имеют 34 (37%) педагога, среднее профессиональное – 49 (54%) педагогов. По учреждениям дополнительного образования высшее образование имеют 12 (67 %) педагогов, среднее профессиональное – 6 (33%) педагогов.

Высшую и первую квалификационную категорию имеют 135 (56%) педагогических работника учреждений общего образования. В дошкольном образовании имеют высшую и первую квалификационную категорию 55  педагогических работника, что составляет 61%. По учреждениям дополнительного образования 7 педагогов имеют высшую и первую категорию. 

В образовательных организациях Щучанского района работают в основном педагоги с большим опытом работы. Основной состав педагогического сообщества района имеет педагогический стаж более 20 лет – 178 человек (54%),  число молодых педагогов, имеющих педагогический стаж менее 2 лет, составляет 38 человек (11%), число педагогов со стажем от 2 до 5 лет – 31 человек (9%) и со стажем от 5 до 20 лет – 85 педагогов (26%). 

Возрастной состав педагогов: 92 человек (25%) – до 35 лет, 192 человек (53%) – 35-50 лет. Педагогов-пенсионеров – 79 человек (22%).  
Средняя нагрузка педагогических работников дошкольных образовательных организаций составляет 1,12 ставки,  общеобразовательных организаций – 1,7 ставки, организаций дополнительного образования - 1,8  ставки

Раздел IIl. Приоритеты и цели  государственной политики в сфере образования и государственной молодёжной политики

Программа разработана   с учётом приоритетных направлений социально-экономического развития  Щучанского района и Курганской области.

Направления реализации Программы соответствуют приоритетам и целям государственной политики в сфере образования, в том числе обозначенным в государственной программе Курганской области «Развитие образования и реализация государственной  молодежной политики» на 2016-2020 годы,      утвержденной постановление правительства Курганской области от 21.09.2016 г №9,  государственной программе РФ «Развития образования»на 2013-2020 годы, утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года №295, и Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образовании и науки».
- развитие общего образования;
- реализация государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи;

- кадровое обеспечение системы образования Щучанского района;

- защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами.

Реализация программы положительно повлияет на обеспечение доступности качественного образования, развитие человеческого потенциала, повышение качества жизни населения, устойчивое социально-экономическое развитие Щучанского района
Раздел IV. Цели и задачи  Программы

Целью Программы является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина, создание условий для успешной социализации  самореализации детей и молодёжи
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи:
- формирование оптимальной сети образовательных организаций, обеспечивающих равный доступ населения Щучанского района к услугам общего образования;

- модернизация системы общего образования;
- создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования;

-обеспечение условий для развития и интеграции в общество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья;

- обновление состава и компетенций педагогических работников.

Решение поставленных задач будет осуществляться  путем реализации комплекса мероприятий, направленных на обеспечение доступности образования, повышение качества образования и эффективности реализации молодежной политики в интересах населения и социально-экономического развития Щучанского района.
Раздел  V. Перечень и краткое описание подпрограмм

1. Подпрограмма «Развитие общего образования»

Направлена на создание оптимальной сети образовательных организаций, обеспечивающей равный доступ населения Щучанского района  к услугам общего образования, обновление содержания общего образования согласно установленным требованиям.

2. Подпрограмма «Развитие воспитательной компоненты в  общеобразовательных учреждениях  Щучанского района  на 2017-2020 годы» 

Разработана с целью развития воспитательной компоненты в целостном педагогическом процессе общеобразовательных учреждений муниципального образования  Щучанского района. Подпрограмма призвана способствовать усилению воспитательной составляющей всего процесса обучения с акцентом на духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, экологическое, правовое воспитание подрастающего поколения и определяет систему мероприятий по основным направлениям воспитательной компоненты, на основе которой могут быть выстроены программы воспитания и социализации учащихся в общеобразовательных организациях.

3. Подпрограмма «Реализация молодежной политики и дополнительного образования детей и молодежи»
Определяет цель, задачи и основные направления развития государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования детей и молодежи Щучанского района.

4. Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Щучанского района»направлена на реализацию комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов, совершенствование непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами.

5. Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами» направлена на создание условий для социализации и адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

6. Подпрограмма «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Щучанского района в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2020 годы»
Направлена на ликвидацию второй смены в 2-4 классах и удержания односменного режима в общеобразовательных организациях Щучанского района.
Раздел  VI. Сроки реализации  Программы
Реализация Программы рассчитана на период с 2017 по  2020 годы.

Администрацией  Щучанского района  может быть принято решение о продлении срока реализации Программы, исходя из результатов реализации.
Раздел VII. Прогноз  ожидаемых конечных результатов  реализации Программы

Реализация мероприятий Программы обеспечит создание условий для положительных, качественных изменений социальной и экономической ситуации в Щучанском районе, частности

- функционирование оптимальной сети образовательных организаций, обеспечивающей равный доступ населения Щучанского района к услугам образования;

- сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет;

- обучающиеся 2-4 классов перейдут на обучение в одну смену, будет удержан существующий односменный режим обучения;

- повышение социальной активности молодых людей;
- доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующих удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;

- обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе Щучанского района;

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников системы образования Щучанского района;

- повышение качества оказания муниципальных услуг.

Раздел VIlI.  Перечень  мероприятий Программы
	№ п/п
	     Мероприятия
	Срок реализации, год
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Ожидаемый конечный результат

	Подпрограмма  «Развитие общего образования»

	1
	Реализация Плана мероприятияй («дорожной карты») Щучанского района «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования на 2014-2018 годы»
	2017-2018
	Администрация Щучанского района, РОНО, ОУ
	Обеспечение доступности общего образования, повышение эффективности использования бюджетных средств

	2.
	Капитальный ремонт Чумлякской СОШ, Медведской ООШ, Сухоборской СОШ, Пивкинской СОШ в целях создания  в образовательных организациях условий соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям комплексной безопасности
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО 
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования

	3.
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учёбы, в том числе приобретение школьных автобусов  на замену в соответствии с постановлением Правительства РФ от17.12.2013 г №1177 
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования

	4.
	Создание условий для расширения доступа участникам образовательного процесс к образовательным и информационным ресурсам  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе установка высокоскоростного Интернета

	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования

	5
	Организация и обеспечение питания учащихся общеобразовательных организаций
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования

	6
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение современных условий предоставления дошкольного образования

	7
	Введение и реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	В 2021 году все обучающиеся общеобразовательных организаций будут обучаться по федеральным государственным образовательным программам общего образования

	8
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего  
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

	9
	Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение удовлетворенности населения качеством услуг общего образования

	10
	Реализация регионального проекта «Интеллектуал Зауралья»
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение удовлетворенности населения качеством услуг общего образования

	11
	Создание условий для функционирования регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и 
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО, ОУ
	Эксплуатация регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам

	12
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призёров муниципального этапа в региональном этапе.

	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования

	13
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников 11 классов общеобразовательных организаций
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования

	14
	Введение ФГОС ОВЗ
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение доступности качественного образования для лиц с ОВЗ

	Подпрограмма «Реализация  молодежной политики и дополнительного образования детей и молодежи»

	1
	Содействие гражданскому и патриотическому воспитанию детей и молодежи 
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение социальной активности детей и  молодежи, рост числа патриотически настроенных молодых граждан

	2
	Пропаганда здорового образа жизни
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Приобщение к здоровому образу жизни

	3
	Развитие молодежного информационного пространства, участие в молодежных конкурсах
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение социальной активности детей и  молодежи

	4
	Поддержка талантливой молодежи, в том числе обеспечение участия молодых талантов конкурсах, выставках, фестивалях, олимпиадах различного уровня
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО, ОУ
	Создание условий для профессионального и личностного развития молодежи

	5
	Содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления общеобразовательных организаций
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Совершенствование государственно-общественного управления

	6
	Участие в областных мероприятиях по приоритетным направлениям дополнительного образования
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение социальной активности детей и  молодежи, модернизация содержания программ дополнительного образования, повышение профессиональной компетентности педагога дополнительного образования

	7
	Развитие центров социально-активных образовательных организаций (САОО), присвоение муниципального статуса САОО и выдвижение на областной статус САОО
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение социальной активности детей и  молодежи

	8
	Внедрение муниципальной системы оценки качества дополнительного образования детей
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Создание муниципальной системы оценки качества образования дополнительного образования

	9
	Организация отдыха и оздоровления детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Приобщение к здоровому образу жизни 

Повышение социальной активности детей и  молодежи

	10
	Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях дневного пребывания детей в каникулярное время
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Приобщение к здоровому образу жизни 

Повышение социальной активности детей и  молодежи

	11
	Организация отдыха и оздоровления  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания детей в каникулярное время
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Приобщение к здоровому образу жизни 

Повышение социальной активности детей и  молодежи

	12
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дополнительного образования
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов

	13
	Создание условий для функционирования регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО, ОУ
	Эксплуатация регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по  дополнительным общеобразовательным программам

	Подпрограмма ««Кадровое обеспечение системы образования 

Щучанского района»

	1
	Участие в реализации регионального проекта «Педагогический навигатор»
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Щучанского района, обучавшихся по целевому направлению 

	2
	Формирование положительного имиджа педагогического работника через освещение деятельности в средствах массовой информации, участие в конкурсах, фестивалях
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение привлекательности и престижа педагогической профессии

	3
	Реализация плана мероприятий по привлечению и закреплению молодых специалистов в образовательные организации Щучанского района
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО, ОУ
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Щучанского района

	4
	Оформление и получение подъемного пособия молодыми специалистами  , заключившим трудовой договор  на срок не менее трех лет о работе по специальности в образовательной организации
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Закрепление молодых специалистов в системе образования Щучанского района, обеспечение доступности общего образования

	5
	Организация и проведение районного фестиваля педагогического мастерства, обеспечение участия победителей муниципального этапа в региональном этапе
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение привлекательности и престижа педагогической профессии, Обобщение и распространение педагогического опыта

	6
	Организация и проведение  творческих конкурсов с участием педагогических работников
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение привлекательности и престижа педагогической профессии, обобщение и распространение педагогического опыта

	7
	Организация участия педагогических  работников в  конкурсах областного и федерального уровня
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение привлекательности и престижа педагогической профессии, Обобщение и распространение педагогического опыта

	8
	Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров образовательных организаций
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Участие кадров в конкурсах регионального и федерального уровней

	
	Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов дополнительного образования детей
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования

	9
	Внедрение профессиональных стандартов для педагогических и руководящих работников образовательных организаций
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение уровня профессиональной компетенции педагогических и руководящих кадров образовательных организаций

	10
	Развитие движения самообучающихся организаций в системе общего и дополнительного образования
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Повышение уровня профессиональной компетенции педагогических и руководящих кадров образовательных организаций

	11
	Развитие методической сети для оказания помощи учителям-предметникам и распространения педагогического опыта работы
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обеспечение профессионального становления и развития педагогических кадров, развитие профессионального потенциала педагогических и руководящих работников

	12
	Развитие конкурсного движения педагогических и руководящих работников, движения педагогических клубов
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	Обобщение и распространение педагогического опыта

	Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»


	1
	Однократное обеспечение ремонта жилых помещений, принадлежащих детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, на праве собственности, при подготовке их к заселению
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, сектор опеки и попечительства
	Обеспечение и защита детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	2
	Исполнение переданных государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, сектор опеки и попечительства
	Положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот

	3
	Обеспечение выплаты единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, сектор опеки и попечительства
	Положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот

	4
	Реализация комплекса мер по подготовке граждан, желающих принять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью и сопровождению замещающих семей
	2017-2020
	сектор опеки и попечительства
	Положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот

	5
	Формирование, ведение и использование автоматизированной информационной системы муниципального банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей
	2017-2020
	Сектор опеки и попечительства
	Положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот

	6
	Мероприятия по распространению современных моделей успешной социализации детей
	2017-2020
	сектор опеки и попечительства
	Положительная динамика в развитии семейных форм устройства детей-сирот

	Подпрограмма «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Щучанского района в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2020 годы»

	1
	Капитальный ремонт МКОУ «СОШ №1» г. Щучье с проведением реконструкции (пристрой к зданию школы)
	2017-2020
	Администрация Щучанского района, РОНО
	Увеличение проектной мощности школы, организация образовательного процесса только в первую смену


Раздел IХ.  Целевые индикаторы программы
	№ п\п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Подпрограмма  «Развитие общего образования»

	1
	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет) (процент)
	52
	52,5
	53
	54

	2
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) (процент)
	100
	100
	100
	100

	3
	Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника (человек)
	10,2
	10,2
	10,2
	10,2

	4
	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования (процент)
	100
	100
	100
	100

	5
	Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического работника (человек)
	12,1
	12,9
	12,9
	12,9

	6
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях (процент)
	61,0
	71,0
	85,0
	95,0

	7
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент)
	1,43
	1,43
	1,43
	1,43

	8
	Удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент)
	35
	40
	45
	50

	9
	Удельный вес общеобразовательных организаций, реализующих инклюзивное образование (процент)
	100
	100
	100
	100

	10
	Удельный вес обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих образовательные, психолого-педагогические, социально-педагогические, консультативные услуги от ОО (процент)
	60
	65
	70
	75

	Подпрограмма «Реализация молодежной политики и дополнительного образования детей и молодежи»

	1
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент)
	68
	70
	72
	75

	2
	Доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования (процент)  
	83
	85
	87
	90

	3
	Доля несовершеннолетних, охваченных отдыхом, занятостью и оздоровлением (процент)
	85
	85
	85
	85

	4
	Доля несовершеннолетних, из семей, состоящих в СОП, на всех видах учета и находящихся в ТЖС охваченных отдыхом, занятостью и оздоровлением (процент)
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Щучанского района»

	1
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Щучанского района, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» (процент)
	60
	70
	75
	80

	2
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Щучанского района (процент)
	24
	25
	26
	27

	3
	Доля педагогических работников дополнительного образования детей, работающих в образовательных организациях дополнительного образования детей, в возрасте до 35 лет (процент)
	32
	33
	34
	35

	4
	Доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников, работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья (процент)
	30
	50
	80
	100

	5
	Доля учителей, освоивших методику преподавания по межпредметным технологиям и реализующих ее в образовательном процессе, в общей численности учителей (процент)
	37
	39
	41
	43

	Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами»


	1
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (процент)
	88
	90
	90,1
	90,2

	Подпрограмма «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Щучанского района в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2020 годы»

	1
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях (процент), в том числе:
	89,0
	89,6
	100
	100

	2
	обучающихся по образовательным программам начального общего образования (процент)
	76,0
	76,6
	100
	100

	3
	Число новых мест в общеобразовательных организациях Курганской области (единиц), в том числе:
	-
	250
	-
	-

	4
	введенных путем капитального ремонта МКОУ «СОШ №1» г. Щучье
	-
	250
	-
	


Раздел Х.  Ресурсное обеспечение реализации программы
	№п\п
	Мероприятия
	Срок реализации, годы
	всего
	2017
	2018
	2019
	2020

	
	
	
	Обл. бюджет, тыс. руб
	Мест. бюджет, тыс. руб
	Обл. бюджет, тыс. руб
	Мест. бюджет, тыс. руб
	Обл. бюджет, тыс. руб
	Мест. бюджет, тыс. руб
	Обл. бюджет, тыс. руб
	Мест. бюджет, тыс. руб
	Обл. бюджет, тыс. руб
	Мест. бюджет, тыс. руб

	Подпрограмма  «Развитие общего образования»

	Дошкольное образование

	1
	Создание  в образовательных организациях условий соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям комплексной безопасности, в том числе 
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	обеспечение создания условий для лицензирования образовательной деятельности (Чистовский ДС, ДС №7, ДС №8, Отрадненский ДС, Белоярский ДС)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Расходы на присмотр и уход за детьми, пользующимися льготами по родительской плате
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Расходы на присмотр и уход за детьми из малоимущих семей (15 чел)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта  дошкольного образования (учебно-наглядные пособия, мебель, оборудование, игрушки, технические средства,  и т.п.)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Обеспечение образовательными организациями дошкольного образования оказания муниципальных услуг (закупка товаров, работ, услуг)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Субсидии бюджетным учреждениям дошкольного образования на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальное общее, основное общее и среднее общее образование

	1
	Создание  в образовательных организациях условий соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям комплексной безопасности, в том числе 
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Проведение Капитального ремонта  Чумлякской СОШ, Медведской ООШ, Сухоборской СОШ, Пивкинской СОШ 
	2017-2020
	
	
	
	Чумлякская СОШ
	
	Медведская ООШ
	
	Сухоборская СОШ
	
	Пивкинская СОШ

	2
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций,
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта  начального, основного, среднего общего образования (учебники, учебно-наглядные пособия, оборудование, мебель,, технические средства,  и т.п.)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Обеспечение образовательными организациями начального, основного и среднего общего образования оказания муниципальных услуг (закупка товаров, работ, услуг)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Субсидии бюджетным учреждениям начального, основного и среднего общего образования на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров муниципального этапа в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Поддержка участия областных в сборах талантливых детей по приоритетным образовательным направлениям
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Участие в организации и проведении государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников  11 классов общеобразовательных организаций
	2017-2020
	
	490000
	
	100000
	
	120000
	
	120000
	
	150000

	Подпрограмма «Реализация молодежной политики  и дополнительного образования детей и молодежи»

	1
	Гражданско-патриотическое воспитание, формирование системы ценностей и национально-государственной идентичности ( в том числе, проведение учебных сборов допризывной молодежи)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Формирование культуры здорового образа жизни
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Участие в региональных, всероссийских, конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах, форумах в сфере воспитания
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Выявление и поддержка талантливой молодежи
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Организация и проведение муниципальных мероприятий (конкурсы, фестивали, акции, флэшмобы, выставки, семинары конференции, мастер-классы, круглые столы, чтения) по приоритетным направлениям воспитательной деятельности
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления общеобразовательных организаций
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Участие в реализации регионального межведомственного проекта «Профориентационный технопарк «Зауральский навигатор»
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Правовое воспитание и культура безопасности, профилактика отклонений в поведении несовершеннолетних, включение их в социально значимую деятельность
	2017-2020
	
	152000
	
	36000
	
	36000
	
	40000
	
	40000

	10
	Организация и проведение районных мероприятий по приоритетным направлениям дополнительного образования
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Обеспечение отдыхом, занятостью и оздоровлением детей  в том числе
	2017-2020
	
	1300000
	
	300000
	
	300000
	
	350000
	
	350000

	11.1
	Организация отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях в каникулярное время
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.2
	Организация отдыха детей в лагерях дневного пребывания детей в каникулярное время, в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.2.1
	Для детей находящихся в трудной жизненной ситуации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.3.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Обеспечение образовательными организациями дополнительного образования оказания муниципальных услуг (закупка товаров, работ, услуг)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Обеспечение оказания муниципальных услуг  по организации отдыха, оздоровления и занятости (закупка товаров, работ, услуг)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма ««Кадровое обеспечение системы образования Щучанского района»

	1
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта  дошкольного образования (на заработную плату и начисления на выплаты по оплате труда)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта  начального, основного и среднего общего образования  (на заработную плату и начисления на выплаты по оплате труда), в том числе 
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Меры социальной поддержки кадров, проживающих и работающих в образовательных организациях сельской местности
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Участие в реализации регионального проекта «Педагогический навигатор»
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Выплата подъемного пособия молодым специалистам, заключившим трудовой договор  на срок не менее трех лет о работе по специальности в образовательной организации
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Организация и проведение районного фестиваля педагогического мастерства, обеспечение участия победителей муниципального этапа в региональном этапе
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Организация и проведение  творческих конкурсов с участием педагогических работников
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Организация участия педагогических  работников в  конкурсах областного и федерального уровня
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования через профессиональную подготовку, переподготовку  повышение квалификации
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров дополнительного образования через профессиональную подготовку, переподготовку  повышение квалификации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Развитие конкурсного движения педагогических и руководящих работников, движения педагогических клубов
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

детей с особыми нуждами»


	1
	Обеспечение деятельности сектора опеки и попечительства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Расходы на выплаты персоналу 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Иные бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Выплаты единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения в семью
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Финансирование однократного обеспечения ремонта жилых помещений, принадлежащих детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, на праве собственности, при подготовке их к заселению
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Мероприятия по распространению современных моделей успешной социализации детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Щучанского района в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2020 годы»

	1
	Капитальный ремонт МКОУ «СОШ №1» г. Щучье с проведением реконструкции (пристрой к зданию школы)
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности муниципального органа управления образования (отдел народного образования Администрации Щучанского района (РОНО))

	1
	Обеспечение деятельности аппарата управления РОНО в том числе 
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Расходы на выплаты персоналу 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. 
	Иные бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Обеспечение деятельности районного информационно-методического кабинета РОНО, в том числе
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Расходы на выплаты персоналу 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Иные бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии РОНО
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Расходы на выплаты персоналу 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Иные бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Обеспечение деятельности хозяйственно-эксплуатационной группы РОНО 
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Расходы на выплаты персоналу 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2
	Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.3
	Иные бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Реализация прочих мероприятий в сфере образования
	2017-2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	    Приложение 1                                                                                                          муниципальной программе Щучанского района

«Развитие образования и реализация молодежной политики» на 2017-2020 годы


Подпрограмма «Развитие воспитательной компоненты  в  общеобразовательных организациях Щучанского района на 2017-2020 годы » 

Раздел 1. Паспорт подпрограммы «Развитие воспитательной компоненты в 

общеобразовательных организациях  Щучанского района на 2017-2020 годы»

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма  «Развитие воспитательной компоненты в  общеобразовательных организациях Щучанского района  на 2017-2020 годы »

	Ответственный исполнитель
	Отдел народного образования Администрации Щучанского района ( далее - РОНО)

	Цели и задачи
	Цель подпрограммы:

Создание условий и инновационных механизмов развития системы воспитательной работы в муниципальном образовании Щучанского района.

Создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики, воспитания  и дополнительного образования

Задачи подпрограммы:

- развитие воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях;

- обеспечение преемственности воспитания на всех ступенях образования и согласованное осуществление воспитательного процесса в общеобразовательных организациях; 
- создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи его использование в интересах инновационного развития района и области в целом;

- организация взаимодействия организаций общего и  дополнительного образования в решении задач воспитания молодого поколения;

- содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления;

- организация работы по использованию современных форм активного сотрудничества школы и семьи в вопросах воспитания и социализации детей и молодежи.

- создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения  обучающихся;
- организация духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, воспитание уважения к правам,

свободам и обязанностям человека;

-формирование основ культуры межэтничекого общения, уважения к языку, культурным, религиозным  традициям;

- популяризации здорового образа жизни;
-увеличение числа подростков и молодежи, занимающихся спортом, занятых общественно – полезной деятельностью;
-формирование основ правовой культуры учащихся

	Сроки реализации
	2017-2020годы

	Целевые индикаторы
	-доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей  и молодежи от 5 до 18 лет(процент);

 - доля обучающихся, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

- доля родителей, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

- доля родителей вовлеченных  в социально-значимую деятельность от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);
- доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций (процент);

- число молодых людей, вовлеченных муниципальные и региональные проекты поддержки талантливой молодежи(человек);

-удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, в общей численности молодежи (процент);

- доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих выбор профильного обучения;

- доля общеобразовательных организаций, принимающих участие в муниципальных и  региональных социально-значимых проектах;

-доля общеобразовательных организаций, в которых  ведутся факультативы правового воспитания;

-доля общеобразовательных организаций, в которых  ведутся факультативы гражданского и духовно-нравственного воспитания;

-доля  несовершеннолетних  состоящих на учете  в КДН и ЗП и ПДН;

-доля молодежи охваченной профилактическими антинаркотическими мероприятиями;
-доля обучающихся  охваченных правовым воспитанием;
-доля молодежи охваченной мероприятиями по половому воспитанию подростков.

	Объемы и источники финансирования
	Средства муниципального бюджета:

2017 год –  80  тыс. рублей;

2018 год –  80 тыс. рублей;

2019 год – 85 тыс. рублей;

2020 год  -  94   тыс.рублей;

    Всего –   339   тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации


	-вовлечение детей и молодежи  в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;

- развитие системы воспитательной работы в Щучанском районе, 

- приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;

- совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;

- рост числа школьников, включенных в деятельность общественных объединений и органов ученического самоуправления;

- повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Щучанского района;

- увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне рассовой и религиозной нетерпимости;
 - создание современной системы оценки качества воспитания на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия;

- доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей, укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;

- обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии;
 - повышение эффективности профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;

- повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возраждение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания;

- развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты; 

- наличие в общеобразовательной организации системы стимулов и поощрений для педагогов, организующих процесс воспитания;

- рост удовлетворенности родителей школьников качеством воспитательного процесса и дополнительных образовательных услуг;

- развитие  муниципальной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных учреждений;

- развитие правового воспитания школьников;

- реализация программ дополнительного образования духовно-нравственной направленности;

- увеличение числа подростков и молодежи, занимающихся спортом, занятых общественно-полезной деятельностью.

уменьшение роста преступлений против половой неприкосновенности в отношении несовершеннолетних


1.Характеристика текущего состояния в едином воспитательном пространстве Щучанского района

Подпрограмма «Развитие воспитательной компоненты в  общеобразовательных организациях  Щучанского района  на 2017-2020 годы» разработана с целью развития воспитательной компоненты в целостном педагогическом процессе общеобразовательных организаций  Щучанского района. Подпрограмма призвана способствовать усилению воспитательной составляющей всего процесса обучения с акцентом на духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, экологическое, правовое воспитание подрастающего поколения и определяет систему мероприятий по основным направлениям воспитательной компоненты, на основе которой могут быть выстроены программы воспитания и социализации учащихся в общеобразовательных организациях. Целевая аудитория: руководители образовательных организаций, заместители руководителей по учебно-воспитательной работе.

Необходимость создания подпрограммы «Развитие воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях  Щучанского района 2016-2020 годы» (далее –  подпрограмма) определяется оценкой роли образования как «пространства формирования нравственного гармоничного человека, ответственного гражданина Рос- сии» и задачей «возвращения школе безусловной ценности … воспитания», сформулированной в Послании Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 12.12.2012. В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» образование рассматривается как единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и (или) профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов. Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России определена основная цель отечественного образования и приоритетная задача общества и государства – это воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России. Общие задачи и принципы воспитания средствами образования представлены в федеральных государственных образовательных стандартах (далее – ФГОС), где воспитательная деятельность рассматривается как компонента педагогического процесса в каждом общеобразовательном учреждении, охватывает все составляющие образовательной системы школы, что направлено на реализацию государственного, общественного и индивидуально-личностного заказа на качественное и доступное образование в современных условиях. Таким образом, воспитательная компонента в деятельности общеобразовательного учреждения становится самостоятельным направлением, которое основывается на ряде принципов и отвечает за формирование «воспитательной системы», «воспитывающей среды»,  «воспитательного потенциала обучения», «воспитательной деятельности» и т.д. 

Инновационность развития воспитательной компоненты заключается в введении новых образовательных стандартов, играющих определяющую роль в формировании новой системы ценностей и ценностных ориентиров. При этом воспитание рассматривается в качестве важнейшей социальной деятельности общества, направленной на формирование российской идентичности как неотъемлемого условия укрепления российской государственности. Усиление воспитательной компоненты должно быть направлено на решение современных социальных проблем: недостаточная актуализация общенациональной системы ценностей, духовных приоритетов  и социально-культурных задач; морально-нравственная дезинтеграция общества; низкий уровень доверия и социальной солидарности; нарушение преемственности поколений; недостаток гражданского, патриотического самосознания; рост национализма, ксенофобии,  усиление  центробежных  социальных  тенденций;  снижение  ценности  труда, творчества и образования; снижение ценностей семейной жизни, ослабление физического, социального и психического здоровья населения. 
Обновление процесса воспитания в общеобразовательных организациях должно осуществляться на основе качественно нового представления о статусе воспитания с учетом отечественных традиций, национально-региональных особенностей, достижений современного опыта; включать формирование разнообразных воспитательных систем, стимулирование разнообразия воспитательных стратегий, методов, повышение эффективности действия его школьных и внешкольных механизмов, установление и поддержание баланса государственного, семейного и общественного воспитания. 
Школа является центральным звеном всей системы образования, фундаментальной базой воспитания детей. Но успешное становление и развитие молодого человека происходит на принципах целостности социокультурной среды. Поэтому достичь поставленных перед образованием задач воспитания и развития гражданина России, невозможно в рамках отдельной общеобразовательной организации. Назрела необходимость создания единого воспитательного пространства муниципалитета на основе создания сетевых сообществ, обобщения лучшего, передового опыта воспитательной работы, корректировки целей и конкретизации содержания воспитания с учетом новой федеральной нормативно-правовой базы. Необходима координация деятельности организаций общего и дополнительного образования, учреждений культуры и спорта, охраны здоровья, социальной политики и других субъектов социокультурного пространства, содействие воспитательной деятельности семьи. 
Таким образом, ключевой идеей подпрограммы является создание единого воспитательного пространства муниципального образования Щучанского района на основе межведомственного взаимодействия, модернизации подходов, внедрения современных педагогических и психологических технологий, механизмов, инфраструктуры, ресурсного обеспечения  при активной поддержке и развитии инициативы, инновационной деятельности, развивающегося опыта, прогрессивных традиций в муниципальном образовании, образовательных и общественных организациях.

Основная цель отечественного образования и приоритетная задача общества и государства (воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России) определены:

1) Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

2) Федеральной целевой программой развития образования на 2011-2015 годы, утвержденной  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от    07.02.2011 № 61;

3) Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России» от 08.11.2011 (Авторы: А.Я.Данилюк, член-корреспондент РАО, А.М.Кондаков, член-корреспондент РАО, В.А.Тишков, действительный член РАН);

4) Федеральным образовательным стандартом второго поколения;

5) Государственной  программой  Курганской области «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики на 2016-2020 годы», утвержденная постановлением Правительства Курганской области №9 от 21.01.2016 года

Для реализации, поставленных целей и задач необходимо создание единого воспитательного пространства муниципального образования Щучанского района  на основе существующего опыта воспитательной работы образовательных организаций.

Также возникает потребность координации деятельности общеобразовательных организаций и отдела народного образования  Администрации Щучанского района по организации системы воспитательной работы. Назрела необходимость анализа и обобщения опыта, корректировки целей и конкретизации содержания воспитания с учетом новой федеральной нормативно-правовой базы, региональной и муниципальной специфики, поиска эффективных педагогических технологий и механизмов системной организации данной работы в муниципальном образовании Щучанского района.

В настоящее время в муниципальном образовании Щучанского района функционирует 7 муниципальных казенных общеобразовательных учреждений и 1 муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  с контингентом обучающихся – 2665 человек и 2 муниципальных учреждения дополнительного образования с общим охватом детей в количестве 1226 человек. Школьники, получающие услуги дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях общего образования, составляют 68 % от общего количества обучающихся в возрасте 5-18 лет.

В целях обеспечения прав граждан и государственных гарантий на получение общедоступного и качественного бесплатного общего образования в последние годы введены федеральные государственные образовательные стандарты общего образования.

Для координации деятельности образовательных учреждений по вопросам введения новых стандартов при Отделе образования Администрации Щучанского района создан и функционирует муниципальный координационный совет по модернизации образования муниципальной системы общего образования.

В рамках реализации новых стандартов каждая школа разработала программы духовно-нравственного, экологического воспитания, формирования культуры здорового и безопасного образа жизни. Вместе с тем, качество указанных программ не всегда соответствует требованиям.

Неурегулированным остается вопрос взаимодействия школ и организаций дополнительного образования при реализации внеурочной деятельности.

Увеличивается количество и обновляется содержание программ дополнительного образования детей и молодежи. В районе реализуются 6 авторских общеобразовательных программ «Будущий Я», «СемьЯ», «Созидательный Я», «Социальный Я», «Школа лидеров», «Школа будущего избирателя»

Выполнению требований стандарта к материально-технической базе способствует проект модернизации общего образования, реализуемый в Курганской области на протяжении нескольких  лет.

Финансирование мероприятий по укреплению материально-технической базы школ происходило за счет субсидии из федерального бюджета на приобретение оборудования: учебно-лабораторного, спортивного, компьютерного, для школьных столовых, для организации медицинского обслуживания и др.

Среди существующих сильных сторон и наиболее важных достижений в области воспитания проблемным полем остаются:

· противоречия между быстрой сменой социальных запросов и требований к образованности и воспитанности выпускника школы и сохраняющимися традиционными подходами к содержанию и формам воспитания;

· неправомочное делегирование социальными институтами и обществом всей полноты полномочий по воспитанию исключительно педагогам и общеобразовательной организацией;

· отставание процессов обновления воспитания от темпов модернизации обучения в условиях введения нового поколения образовательных стандартов;

· отсутствие четкого разграничения функций и содержания деятельности органов ученического самоуправления и молодежных и детских общественных объединений;

· отсутствие достаточной педагогической поддержки органов ученического самоуправления, молодёжных и детских общественных объединений вследствие недостатка квалифицированных кадров;

· утрата семейных духовно-нравственных ценностей и традиций; расшатывание «семейных устоев»; потеря духовно-нравственных ориентиров, нездоровый образ жизни (пьянство и наркомания), низкий  уровень общей культуры     (культуры  ответственного родительства, коммуникативной, половой , правовой культуры и других ее аспектов), самоустранение многих родителей от воспитания детей;

· низкая родительская активность в общественном управлении;
· отсутствие качественной педагогической поддержки процесса профессионального самоопределения обучающихся, направленной на самопознание, выявление истинных мотивов выбора профессии, реальных возможностей и образовательных потребностей, и, как результат, неосознанный выбор профессии, отсутствие проектирования вариантов профессиональных жизненных путей;

· преобладание ценности высшего образования над профессиональным самоопределением.

Данные проблемы требуют продолжения проведения комплексной модернизации системы воспитательной работы в муниципальном образовании  Щучанского района  с целью выработки единого подхода, объединения и координации усилий в работе по воспитанию детей и молодежи.

Для решения проблем определены семь основных направлений настоящей подпрограммы:
- организационно-управленческие меры;
- развитие воспитательной компоненты через реализацию федеральных государственных образовательных стандартов;
- воспитание социально-активной личности;
- работа с родителями;
- профориентационная работа;
- правовое воспитание.

Каждое направление подпрограммы включает:
- анализ ситуации;
- определение основных проблем;
- формулировку приоритетных задач;
- мероприятия по решению поставленных задач, согласованные по срокам, исполнителям, ожидаемые результаты; 

- показатели эффективности.

Основным приоритетом муниципальной политики в системе воспитательной работы на период реализации подпрограммы является создание условий и инновационных механизмов через проектирование сетевого взаимодействия развития системы воспитательной работы в районе, обновление содержания и технологий воспитательной деятельности в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

2.Цели и задачи   подпрограммы

Целью подпрограммы является создание условий и инновационных механизмов развития системы воспитательной работы в Щучанском районе, а также создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциала сфер государственной молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.

Задачами  подпрограммы  являются:

· обеспечение преемственности воспитания на уровнях начального общего, основного общего и среднего общего образования и согласованное осуществление воспитательного процесса в муниципальных общеобразовательных организациях;

- обновление содержания и методики организации воспитательной деятельности в муниципальных  общеобразовательных  организациях  и  обеспечение  достижения  личностных образовательных результатов обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;

· организация взаимодействия организаций дополнительного образования и муниципальных общеобразовательных организаций области в решении задач воспитания молодого поколения;

· содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления;

· организация работы по использованию современных форм активного сотрудничества школы и семьи в вопросах воспитания и социализации детей и молодежи;

· создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся;

· внедрение в образовательный процесс муниципальных общеобразовательных организаций города проектной деятельности, содействующей формированию ключевых компетенций обучающихся, необходимых в меняющихся социальных условиях;

-социально-психологическое сопровождение развития воспитательной компоненты;

-  повышение правовой культуры  обучающихся.

3. Срок реализации  подпрограммы

Подпрограмма предусматривает выполнение мероприятий в течение 2017-2020годы.

4. Описание ожидаемых результатов реализации подпрограммы 
и целевые индикаторы

Реализация подпрограммы «Развитие воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях Щучанского района  на 2017-2020  годы» предполагает:

- развитие системы воспитательной работы в Щучанском районе, 

- создание нормативно-организационных, управленческих условий для реализации воспитательного компонента;

- совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;

- рост числа школьников, включенных в деятельность общественных объединений и органов ученического самоуправления;

- позитивная динамика воспитанности и личностных образовательных результатов обучающихся (воспитанников) по принятым в системе критериям и показателям;

- создание современной системы оценки качества воспитания на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности организаторов воспитания в общеобразовательных организациях, формирование современного корпуса тьюторов воспитательной деятельности;

- наличие программы воспитания и социализации школьников в каждом общеобразовательной организации и ежегодного публичного отчета по ее реализации;

- наличие в общеобразовательной организации системы стимулов и поощрений для педагогов, организующих процесс воспитания;

- рост удовлетворенности родителей школьников качеством воспитательного процесса и дополнительных образовательных услуг;

- повышение статуса родительства (материнства и отцовства) и уровня социальной активности семей на основе межведомственного взаимодействия и социального партнерства, создание советов отцов;
-  рост количества старшеклассников, осуществляющих осознанный выбор профессии, в соответствии с потребностями регионального рынка труда;
- развитие профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;

- рост числа школьников вовлеченных в проектную деятельность;

- повышение правовой культуры обучающихся.
Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы по годам

	№ п/п
	Целевые индикаторы
	Единица измерения
	Значение показателя по годам

	
	
	
	2017
	2018
	2019

	Организационно-управленческие меры

	1
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых введена дифференцированная оплата труда за качественное выполнение функций классного руководителя


	%
	75


	80
	85

	2
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих органы самоуправления, обеспечивающие  демократический, государственно-общественный характер управления учреждением, от общего числа общеобразовательных учреждений
	%
	70
	75
	80

	3
	Доля  муниципальных образовательных учреждений имеющих и реализующих 

учрежденческие программы усиления воспитательной компоненты в общеобразовательных учреждениях
	%
	100
	100
	100

	Развитие воспитательной компоненты через реализацию федеральных государственных образовательных стандартов;

	4
	Доля общеобразовательных учреждений имеющих программы воспитания и социализации обучающихся, составленной в соответствии с требованиями ФГОС (% от общего числа общеобразовательных учреждений)
	%
	100
	100
	100

	5
	Доля общеобразовательных учреждений имеющих программы экологического воспитания, составленной в соответствии с требованиями ФГОС (% от общего числа общеобразовательных учреждений)
	%
	90
	95
	100

	6
	Доля общеобразовательных учреждений имеющих программы духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России, составленной в соответствии с требованиями ФГОС (% от общего числа общеобразовательных учреждений)
	%
	90
	95
	100

	7
	Доля общеобразовательных учреждений имеющих программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни (% от общего числа общеобразовательных учреждений);
	%
	90
	95
	100

	8
	Удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования в муниципальных учреждениях общего образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет
	%
	68
	70
	75

	Воспитание социально-активной личности

	9
	Доля обучающихся, вовлеченных в работу общественных объединений.
	%
	55
	60
	65

	10
	Доля обучающихся, вовлеченных в работу органов детского самоуправления.
	%
	35
	45
	50

	11

	Наличие муниципальных штабов волонтёрского движения
	%
	75
	80
	90

	Работа с родителями

	12
	Доля родителей, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом
	%
	25
	30
	35

	13
	Доля родителей вовлеченных в социально-значимую деятельность
	%
	30
	35
	38

	14
	Количество семейных клубов
	число
	12
	14
	16

	Профориентационная работа

	15
	Доля общеобразовательных учреждений реализующих  модель профориентационной работы
	%
	100
	100
	100

	16
	Доля общеобразовательных учреждений, обеспечивающих выбор профильного обучения
	%
	40
	42
	45

	17
	Доля выпускников общеобразовательных учреждений, поступивших в учреждения СПО, от общего числа выпускников 9-х и 11-х классов общеобразовательных учреждений
	%
	42
	42
	42

	Правовое воспитание

	18
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых  ведутся факультативы правового, гражданского воспитания
	%
	25
	30
	35

	19
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых

реализуются дополнительные  образовательные  программы духовно-нравственной направленности   
	%
	15
	20
	25

	20
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых проводится неделя права, уроки правовой грамотности
	%
	100
	100
	100

	21
	Доля молодежи охваченной профилактическими антинаркотическими мероприятиями
	%
	60
	75
	100

	22
	Доля молодежи охваченной мероприятиями по половому воспитанию подростков


	%
	50
	70
	100


Механизм реализации и контроль за ходом исполнения  подпрограммы

Отдел народного образования Администрации  Щучанского района  осуществляет следующие функции:
- формирует мероприятия к подпрограмме в соответствии с направлениями подпрограммы, в рамках своей компетенции;
- формирует и обосновывает заявки на выделение средств из бюджета  Щучанского района;
- готовит предложения, связанные с внесением корректировок сроков, исполнителей и объемов выделяемых средств по мероприятиям подпрограммы;
- выступает в качестве исполнителей текущих мероприятий по реализации подпрограммы;
- формирует отчеты по  подпрограмме и осуществляет оценку эффективности реализации подпрограммы.
5.Перечень мероприятий  подпрограммы

5.1 Организационно-управленческие меры

Образование сегодня рассматривается как важнейший стратегический ресурс развития личности, общества, государства. И его целью в современных условиях является формирование социально компетентной личности, способной к творчеству, самоопределению в условиях меняющегося мира. В Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Концепции модернизации российского образования на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р, усиление воспитательного потенциала школы выделено в качестве ведущего приоритета современной школы.

Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России определяет важнейшей целью отечественного образования и приоритетной задачей общества и государства воспитание, социально-педагогическую поддержку   становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России. Для воспитания человека, обладающего такими качествами, в современных условиях необходима интеграция потенциальных возможностей всех субъектов воспитательного процесса. Поэтому  данная подпрограмма на период до 2020 года призвана стать системообразующим фактором в координации деятельности по стратегическому планированию и организации воспитания на основе определения приоритетов, перспектив и механизма управления развитием системы воспитательной работы в Щучанском районе.
Подпрограмма ориентирована на решение следующих проблем:

- несогласованность действий различных субъектов воспитания (образовательных институтов, семьи, детских и молодежных объединений, СМИ, органов власти и общественных организаций) в формирующемся воспитательном пространстве района;

- нечеткость целеполагания, постановка нереалистичных целей воспитания; 
- избыточная сосредоточенность на организационных действиях в ущерб реализации ценностного содержания воспитания; стремление к количественной фиксации и статистическому оформлению результатов и эффектов воспитания.

Необходимость решения отмеченных выше проблем требует консолидации усилий, обновления содержания и форм воспитательной деятельности, перехода к открытым демократическим моделям воспитания и гуманистическим воспитательным системам.

Управление процессом развития воспитательной работы в общеобразовательных организациях будет строиться на основе целевого планирования, включающего нормативно-правовое обеспечение, кадровое, организационное, научно-методическое и информационное сопровождение.

Меры мотивационной, конкурсной, грантовой поддержки будут способствовать повышению статуса педагогов, занимающихся воспитательной работой, учреждений муниципальных образований, успешно реализующих программы воспитательной работы.

Для достижения цели современного воспитания детей и молодежи будет внедрена сетевая организация совместной деятельности различных общественных и социальных институтов. В зависимости от условий и традиций системы образования могут быть реализованы следующие модели сетевого взаимодействия: концентрированная, распределенная сеть, модель цепи, распределенная инструментальная модель, модель ресурсного центра и ассоциации школ.

Организация и проведение мониторинга эффективности воспитательной работы позволит вносить в подпрограмму своевременные коррективы.

Перечень основных мероприятий по направлению

«Организационно-управленческие меры»

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок реализации
	Источник финанси- рования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат

	1.
	Обучение специалистов по воспитательной работе и классных руководителей в рамках модуля воспитательной работы в программе курсов повышения квалификации и переподготовки педагогических и руководящих работников.
	2017-2020

годы
	Бюджет Курганской области
	ИРОСТ

(по плану), РОНО
	Повышение квалификации педагогов

	2.
	Участие в областном фестивале педагогического мастерства в различных номинациях.
	2017-2020

годы
	20,0
	РОНО,ОУ
	Повышение статуса и престижа учителя в обществе

	3.
	Организация участия в областном конкурсе «За нравственный подвиг учителя».
	2017-2020

годы
	10,0
	РОНО,ОУ
	Повышение педагогического мастерства

	4.
	Продолжение работы стажировочных площадок по приоритетным направлениям воспитательной работы
	2017-2020

годы
	-
	РОНО, СОШ №4,СОШ №3, СОШ №1, Сухоборская СОШ
	Обмен опытом по работе по приоритетным направлениям лениям

	5.
	Ведение работы по организации мониторинга состояния воспитательной работы.
	2017-2020

годы
	-
	РОНО,ОУ
	Повышение эффективности воспитательной работы

	6.
	Ведение работы по формированию рейтинга по организации воспитательной работы общеобразовательными организациями (по итогам мониторинга).
	2017-2020

годы
	-
	РОНО
	Стимулирование дея- тельности руководителя общеобразо- вательного учреждения

	7.
	Обеспечение научно-методического сопровождения деятельности стажировочных площадок
	2017-2020

годы
	
	РОНО,РИМК
	Повышение эффективности воспитательной работы

	8.
	Обновление материалов на сайте РОНО в разделе «Воспитательная работа»
	2017-2020 годы
	
	РОНО
	Систематизация материалов по воспитательной работе

	
	Итого
	
	30,0
	
	


5.2  Развитие воспитательной компоненты через реализацию федеральных государственных стандартов

С 2016 по 2019 год будет продолжен переход общеобразовательных учреждений Щучанского района  на  федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования (далее ФГОС ООО).

Для работы по новым стандартам курсы повышение квалификации и профессиональную переподготовку прошли 135 педагогов, что составляет 95% от общего количества педагогов, приступивших к реализации федеральных государственных стандартов.

В соответствии с требованиями ФГОС основная образовательная программа начального общего образования реализуется общеобразовательными организациями, в том числе, и через внеурочную деятельность.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. Данные направления внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС НОО являются содержательным ориентиром и представляют собой приоритетные направления при организации внеурочной деятельности и основанием для построения соответствующих образовательных программ образовательного учреждения.

Внеурочная деятельность реализуется через:
- учебный план образовательной организации, а именно, через часть, формируемую участниками образовательного процесса (школьные научные общества, научные исследования и т.д.);
- дополнительные образовательные программы самого общеобразовательного учреждения (внутришкольная система дополнительного образования);
- образовательные программы учреждений дополнительного образования детей, а также учреждений культуры и спорта;
- организацию деятельности групп продленного дня;
- классное руководство;
- деятельность иных педагогических работников (педагога-организатора, социального педагога, педагога-психолога, старшего вожатого) в соответствии с должностными обязанностями; квалификационные характеристики должностей работников образования;
- инновационную (экспериментальную) деятельность по разработке, апробации, внедрению новых образовательных программ, в том числе, учитывающих региональные особенности.

Обязательными документами в рамках ФГОС являются программы: духовно- нравственного развития, воспитания обучающихся; формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни.

Основным проблемным полем в направлении «Развитие воспитательной компоненты через реализацию федеральных государственных образовательных стандартов» является:
- неурегулированность вопроса взаимодействия общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования при реализации внеурочной деятельности;
- отсутствие качественного внутришкольного контроля за воспитательным процессом в общеобразовательных организациях города.
Для решения проблем поставлены задачи:
1. Введения новых форм социальной и учебной деятельности подростков, предполагающей пробы в разных сферах, интенсивное общение, получение практического социального опыта.
2. Обновление содержания воспитания и обеспечение достижения личностных образовательных  результатов обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС.
3. Создание современной инфраструктуры неформального образования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок.
4. Вовлечение родительского сообщества, представителей религиозных организаций в процесс разработки программ духовно-нравственного, экологического воспитания, формирования культуры здорового и безопасного образа жизни, а также в систематический контроль за их реализацией.
5. Создание условий для развития системы дополнительного образования детей общеобразовательных организаций и интеграция общего и дополнительного образования сферы культуры и спорта для организации внеурочной деятельности.

Перечень основных мероприятий по направлению 

«Развитие воспитательной компоненты через реализацию 
федеральных государственных образовательных стандартов»

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок реализации
	Источник финанси- рования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат

	1.
	 Районные  олимпиады среди обучающихся

4-х классов.
	2017-2020

годы
	3,0
	РОНО
	Повышение мотивации обучающегося

	2.
	Научно-практическая конференция

« Я-исследователь»».
	2017-2020

годы
	25,0
	РОНО, ДДиЮ
	Повышение мотивации обучающегося

	3.
	Обучающие семинары для преподавателей шахмат.
	2017-2020

годы
	-
	РОНО
	Повышение компетентности педагогов

	4.
	Фестиваль «Папа + Мама

+ Школа + Я = Шахматная семья».
	2017-2020

годы
	50,0
	РОНО, ДДиЮ
	Повышение  статуса родителей

	5.
	Конкурс   детского творчества «Шахматная страна» , «Лего-мастер»
	2017-2020

годы
	3,0
	РОНО
	Повышение мотивации обучающегося

	6.
	Организация деятельности стажировочной площадки по апробации введения ФГОС ООО.
	2017-2020

годы
	-
	РОНО, ИРОСТ (по согласованию)
	Повышение компетенции педагогов, обмен опытом

	7.
	Проведение муниципального конкурса программ духовно-нравственного, экологического воспитания, формирования культуры здорового и безопасного образа жизни.
	2017-2020

годы
	3,0
	РОНО
	Повышение статуса и престижа педагога в обществе

	8.
	Разработка методических рекомендаций по организации  воспитательной работы в условиях введения ФГОС ООО
	2017-2018 годы 
	-
	РОНО, РИМК
	Повышение компетенци педагогов

	9.
	Функционирование районного научного общества
	2017-2020 годы
	10,0
	РОНО
	Повышение мотивации обучающегося

	
	Итого
	
	94,0
	
	


5.3 Воспитание социально-активной личности

Важнейшим фактором устойчивого развития страны и общества является формирование социально-активной личности.

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» обучающимся предоставлено право на участие в управлении образовательной организацией, а также на участие в деятельности общественных объединений и создание их в общеобразовательных организациях.

На основании мониторинговых исследований можно сделать следующие выводы:
- остается стабильным число органов ученического самоуправления и общественных объединений на базе образовательных организаций муниципального образования Щучанского  района  (17и 18 соответственно);
- существует система поддержки лидеров органов ученического самоуправления и молодежных и детских общественных объединений Щучанского района.

Вместе  с тем отмечается:
- дефицит квалифицированных кадров, отсутствие достаточной педагогической поддержки органов ученического самоуправления и молодежных и детских общественных объединений;
- отсутствие четкого разграничения понятий «органы ученического самоуправления» и «молодежные и детские общественные объединения», их функций и содержания деятельности;
- отсутствие общественных объединений для детей и молодежи, имеющих статус юридического лица, входящих в реестр общественных объединений, имеющих право на государственную поддержку.
Принципиальные изменения будут происходить в содержании и формах организации деятельности по следующим направлениям: развитие школьного самоуправления, детских и молодежных общественных объединений, волонтерства и добровольчества, развитие системы поддержки лидеров.

Основными мероприятиями по воспитанию социально-активной личности будут:
- организация курсовой подготовки, методических мероприятий и стажировок для заместителей директоров по воспитательной работе, педагогов-организаторов, методистов;
- разработка методических рекомендаций по обновлению содержания и форм организации деятельности органов ученического самоуправления, молодежных и детских общественных объединений;
- координация и конкурсная поддержка деятельности муниципальных штабов волонтерского движения;
- интеграция сферы образования и молодежной политики в социализацию учащихся и молодежи через реализацию социально-значимых проектов и систему массовых мероприятий для детей и молодежи;
- развитие муниципального волонтерского корпуса Щучанского района.

Перечень основных мероприятий по реализации направления
«Воспитание социально-активной личности»
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Источники финанси- рования
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1.
	Участие в программе повышения квалификации по теме: «Воспитание социально-активной личности».
	2017-2020

годы
	Бюджет Курганской области
	РОНО,РИМК
	Повышение квалификации педагогов- организаторов

	2.
	Проведение организационно-методических мероприятий(семинаров,  практикумов  и др.).
	2017-2020

годы
	-
	РИМК,

ДДиЮ
	Повышение педагогической компетентно- сти

	3.
	Издание методических пособий, рекомендаций по организации деятельности органов ученического самоуправления и молодежных и детских общественных объединений в ОУ.
	2017-2020

годы
	5,0
	РИМК
	Повышение эффективности деятельности органов ученического само- управления и молодежных и детских обще- ственных  объединений в общеобразовательных организациях

	4.
	Организация монитоинга деятельности органов ученического самоуправления и молодежных и детских общественных объединений.
	2017-2020

годы
	-
	ДДиЮ
	Повышение эффективности деятельности органов ученического само- управления и молодежных и детских общественных обединений

	5.
	Обеспечение информационного сопровождения направления «Вос- питание социально- активной личности» на  сайте Отдела образования Админи- страции  Щучанского района
	2017-2020

годы
	-
	РИМК
	Повышение статуса и мотивации ученика к ведению социально- активного образа жизни

	6.
	Организация участия в  всероссийских и региональных научно- практических конфе- ренциях по направле- нию.
	2017-2020годы
	Бюджет Курганской области
	РИМК
	Повышение статуса

и престижа педагога

	7.
	Организация и проведение районного слета лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидеры нового поколения»


	2017-2020

годы


	10,0
	РИМК ,ДДиЮ


	Обмен опытом работы по данному направлению, наличие победителей и призеров

	8
	Развитие деятельности районного штаба волонтерского    движения

«Я-волонтер»
	2017-2020

годы
	5,0
	Комитет по культуре и делам 

 молодежи


	Выявление новых направлений деятельности и разработка \проектов

	9.
	Координация деятельности школьных штабов волонтерского движения.
	2017-2020годы
	-
	 Комитет по культуре и делам молодежи, ДДиЮ
	Оказание методической помощи

	10
	Организация районного слета волонтеров
	2017-2020 годы
	5,0
	Комитет по культуре и делам молодежи, ДДиЮ
	Повышение статуса и мотивации ученика к ведению социально-активного образа жизни

	11
	Заседание районного совета детской общественной организации «Дружба»
	2017-2020 годы
	
	РОНО,ДДиЮ
	Повышение статуса и мотивации ученика к ведению социально- активного образа жизни

	12.


	Районный конкурс презентаций о детских общественных объединениях


	2017-2020

Годы


	7,0
	РОНО,ДДиЮ
	Повышение статуса и мотивации ученика к ведению социально- активного образа жизни

	13.
	Мастер-классы   для членов общественных объединений
	  2017-2020 годы
	
	 РОНО,ДДиЮ
	Повышение статуса и мотивации ученика к ведению социально- активного образа жизни

	
	ИТОГО
	
	32,0
	
	


5.4. Приоритетные направления в работе с родителями

Семья – главный социальный институт и наиболее естественная среда для полноценного развития и социализации детей.

Однако, в последние годы большинство семей заняты решением экономических проблем и порой самоустраняются от воспитания ребенка, делегируя эту функцию полностью школе.  Следствием этого становятся:
- утрата семейных духовно-нравственных ценностей и традиций;
- потеря духовно-нравственных ориентиров;
- недостаточный уровень образованности родителей в вопросах воспитания;
- низкая родительская активность в  управлении общеобразовательной   организацией.

В указе Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» обозначены приоритетные направления в работе с родителями.

Таким образом, основная задача – организация работы по использованию современных форм активного сотрудничества школы и семьи в вопросах воспитания и социализации детей и молодежи.

Развитие форм неформального и информального образования родителей будет осуществляться посредством развития семейных клубов на уровне образовательных организаций. По итогам мониторинга 2015 года в школах работают 12 семейных клубов, начата работа по созданию в ОУ совета отцов. Регулярно с родителями проводятся правовые всеобучи, родительские собрания. Организуются заседания районного родительского совета (3 раза в год).

Повышение уровня образованности родителей в вопросах воспитания подрастающего поколения будет осуществляться через:
- реализацию деятельности районного родительского совета;
- работу  консультационного  психолого-педагогического пункта для оказания психолого-педагогического  сопровождения  родителей при отделе народного образования Администрации Щучанского района.

В целях привлечения родителей к активному участию в управлении общеобразовательной организацией качественно изменится содержание и формы работы районного  родительского совета. Это будет способствовать повышению статуса родительства и уровня социальной активности семей на основе межведомственного взаимодействия и социального партнерства.

Перечень основных мероприятий по реализации направления

«Приоритетные направления работы с родителями»

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Источ- ники
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1.
	Оказание консультативной помощи для родителей через работу МПП

 психолого-

педагогического пункта
	2017-2020

годы
	- 
	РОНО
	Повышение родительской компетентности

	2.
	Ведение работы по заполнению раздела «В помощь родителям: полезные советы» на сайте  РОНО.
	2017-2020

годы
	-
	РОНО
	Оказание информационно- консультативная помощь

	3.
	Организация работы  районного родительского совета.
	2017-2020

годы
	-
	РОНО
	Повышение родительской компетентности

	4.
	Ведение работы по подготовке и проведению семинаров, и курсов повышения квалификации специалистов, работающих с семьей и родителями.
	2017-2020

годы
	5,0
	РОНО,РИМК
	Повышение родительской компетентности

	5.
	Ведение работы по осуществлению патронажа семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	2017-2020

годы
	-
	Социальные педагоги общеоб- разовательных организаций
	Оказание педагогической, психологиче- ской помощи семьям, имеющим затруднения

в воспитании детей

	6.
	Участие в районных и областных конкурсах по работе с семьей.
	2017-2020

годы
	25,0
	
	Повышение родительской компетентности

	7.
	Развитие работы  семейных клубов
	2017-2020

годы
	10,0
	РОНО,ОУ
	Повышение родительской компетентности

	8.
	Проведение районного конкурса «Папа, мама, я-спортивная семья»
	2017-2020 годы
	20,0
	РОНО, комитет по культуре и делам молодежи
	Повышение родительской активности,

формирование ЗОЖ

	9.
	Районный фестиваль «Возможностям нет предела»
	2017-2020 годы
	
	РОНО,комитет по культуре и делам молодежи,СЗН
	Повышение родительской компетентности

	10.
	Создание в ОУ совета отцов.

Проведение праздника «День отца»
	2017-2020 годы 
	
	РОНО, ДДиЮ,ОУ
	Вовлечение отцов в воспитание детей

	11.
	Проведение районных  и школьных родительских всеобучей, а также родительских собраний.
	2017-2020 годы
	
	РОНО,ОУ
	Повышение родительской компетентности

	12
	Районный конкурс  семейных клубов
	2017-2018
	10,0
	РОНО,ОУ
	Популяризация работы семейных клубов

	
	ИТОГО
	
	70,0
	
	


5.5 Профориентационная работа

В условиях изменяющейся экономической, социально-политической и культурной ситуации в Российской Федерации необходимо новое понимание содержания и методов профессиональной ориентации обучающихся.

Необходимость профориентации определяется федеральным государственным образовательным стандартом определяется федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, где отмечается, что школьники должны ориентироваться в мире профессий, понимать значение профессиональной деятельности в интересах устойчивого развития общества и природы.

Анализ показал, что  в Щучанском районе около 28% школьников испытывают недостаточность знаний мира профессий, 55% выпускников ориентированы на получение высшего профессионального образования, 22% девятиклассников на получение профессии.

На сегодняшний день состояние результатов работы педагогических коллективов по профессиональному самоопределению показывает следующие трудности в работе:
- не охватываются все возрастные группы обучающихся и не учитываются индивидуальные особенности возраста;
- в ряде случаев выбор профессии обучающихся осуществляется без учета потребностей рынка труда.

Исходя из выявленных проблем, основной задачей  профориентационной работы  в современной школе является создание социально-педагогического и психологического сопровождения социально-профессионального самоопределения обучающихся с учетом личностных особенностей, способностей, ценностей и интересов, с одной стороны, общественных потребностей, запросов рынка труда – с другой.

Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях:
- внедрение муниципальной модели профориентационной работы во всех муниципальных образовательных организациях;
- сотрудничество образовательного учреждения с предприятиями, учреждениями профессионального образования, с государственным казенным учреждением «Центр занятости населения Щучанского района Курганской области»; 
- через совместную деятельность обучающихся с родителями (законными представителями);
- информационная поддержка профессионального самоопределение через сайт Отдела образования Администрации  Щучанского района;
- развитие направлений профориентационных образовательных маршрутов;
- обеспечение психолого-медико-социального сопровождения профессиональной ориентации детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
- повышение эффективности системы разного уровня конкурсов, научно- практических конференций, выставок, форумов, фестивалей.

Достижение указанных результатов потребует введение новых форм, методов и приемов в практику школьной профориентации, что будет способствовать:
- улучшению информированности подростков о профессиях, рынке труда;
- формированию критериев и показателей социально-профессионального самоопределения подростков;
- формированию профориентационных компетенций обучающихся;
- осуществлению осознанного профессионального выбора на основе понимания подростками профессиональных предпочтений, интересов, склонностей, а также потребностей рынка труда.

Перечень основных мероприятий по реализации направления

«Профориентационная работа»
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Источники
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1.
	Ведение работы по созданию

и реализации муниципальной модели профориентации школьников.
	2017-2020

годы
	-
	РОНО
	Повышение престижа получения рабочих профессий и технических специальностей

	2.
	Создание экспериментальных «рабочих мест» для организации «социальных проб»и «социальных практик» старшеклассников на школьном уровне
	2017-2020

годы
	- 
	РОНО
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	3.
	Ведение работы по организации и проведению массовых мероприятий: информационная конференция

«Куда пойти учиться?»
	2017-2020

годы
	-
	РОНО
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	4.
	Ведение работы по проведению открытых  недель для родительской общественности.
	2017-2018

годы
	-
	РОНО
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	5.
	Проведение профориентационного  флешмоба «Человек в мире профессии» 
обучающихся 

8-10 классов
	2017-2020 годы
	10,0
	РОНО,ОУ
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	6.
	Организация и проведение круглых столов, семинаров  по профориентации

обуча
	2017-2020
	2,0
	РОНО,ОУ
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	7.


	Реализация проекта «Мы вместе» (образовательный туризм)
	2017-2020
	15,0
	РОНО,ОУ
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	8.
	Анкетирование школьников по профессиональному самоопределению.

ПП
	2017-2020
	
	РОНО,ОУ
	Изучение запросов детей 

	9.
	Районный фестиваль « В мире профессии»
	2017-2020
	12,0
	РОНО,ОУ
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	10.


	Проведение профориентационных акций
	2017-2020
	
	РОНО,ОУ
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	11.
	Реализация  мероприятий проекта «Зауральский навигатор
	2017-2020
	15,0
	РОНО,ОУ
	Оказание помощи несовершеннолетним в выборе профессии

	12.


	Районная выставка по востребованным профессиям на региональном  уровне рынке труда
	2017-2020
	
	РОНО,ОУ
	Ориентация на востребованные рабочие профессии 



	
	ИТОГО
	
	54,0
	
	


6.      Правовое воспитание  школьников

Мероприятия по профилактике ПАВ, экстремизма, правонарушений отражены в следующих  муниципальных программах:

-целевая комплексная программа Щучанского района «Профилактика правонарушений в Щучанском районе» на 2014-2018 годы (постановление №915 от 26.12.2013);

-целевая программа Щучанского района «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Щучанском районе на 2014-2019 годы» (постановление №43 от 30.01.2014);

-муниципальная программа «Гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений, и профилактики проявлений экстремизма в Щучанском районе Курганской области  на 2014-2016 годы» (постановление №914 от 26.12.2013)

Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними за 9 месяцев 2015 года  повысилась  по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

В течение года наблюдается снижение количества детей «группы риска», однако ситуацию с правонарушениями нельзя назвать стабильной.

Анализируя систему работы по воспитанию правовой культуры можно выделить следующие недостатки:

-низкий уровень правового воспитания родителей (законных представителей);

-увеличение количества внешних и внутренних мигрантов.

Учитывая сложившуюся ситуацию, необходимо совершенствовать систему работы по воспитанию правовой культуры всех участников образовательного процесса – детей, родителей (законных представителей), педагогов.

Изменения и дополнения затронут следующие направления данного вопроса:

-введение правового воспитания в образовательный процесс, воспитательную работу каждого образовательного учреждения;

-разнообразие форм работы с родителями;

- воспитание правовой культуры обучающихся, представлений об основных правах и обязанностях, на всех ступенях обучения с учетом возрастных особенностей детей.

Показателями эффективности реализации направления должно стать снижение уровня подростковой преступности.

Направление «Правовое воспитание » делится на 5 блоков:

· профилактика  асоциального поведения;

· профилактика суицидального поведения;

· профилактика употребления психоактивных веществ и наркотиков;

· профилактика экстремизма, национализма и ксенофобии;

· профилактика полового воспитания                                                                                                                                                                                                           

Мероприятия по реализации направления «Правовое  воспитание школьников»
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Источники финансирования
	Ожидаемый результат

	Правовое воспитание

	1.
	Введение факультативов правового, гражданского и духовно-нравственного воспитания 
	2017-2020
	РОНО,

ОУ
	-
	Повышение правовой культуры обучающихся

	2.
	Проведение дней финансовой и 

налоговой грамотности
	2017-2020
	РОНО,

ОУ


	-
	Повышение финансовой и налоговой грамотности

	3.
	Неделя права.

День правовой помощи детям.

Работа горячей линии по правовым вопросам.
	2017-2020гг
	РОНО,ОУ
	-
	Повышение правовой культуры родителей и обучающихся

	4.
	Районный конкурс  школьных газет по правовому воспитанию (совместно с прокуратурой)  
	2017-2020гг
	РОНО
	7,0
	Повышение правовой культуры обучающихся

	5.
	Районный конкурс рисунков по профилактике ПАВ ( совместно с прокуратурой)
	2017-2020гг
	РОНО
	3,0
	Повышение правовой культуры обучающихся

	6.
	Оформление стендов, уголков  по правовому воспитанию школьников


	2017-2020гг
	ОУ
	-
	Повышение правовой культуры обучающихся

	7.
	Работа районного клуба «Я и право»
	2017-2020г.
	ДДиЮ
	-
	Повышение правовой культуры обучающихся

	8.
	Издание буклетов и памяток  по правой тематике
	2017-2018
	ОУ
	5,0
	Повышение правовой культуры обучающихся

	9.
	Организация работы РМО классных руководителей и ЗДВР по вопросам правового воспитания.


	2017-2020
	РОНО, руководители РМО классных руководителей и ЗДВР
	-
	Повышение правовой культуры обучающихся

	10
	Проведение акций «Я законопослушный гражданин», «Дети вне образования».

Участие во всероссийском  интернет–уроке «Имею право знать»
	2017-2020
	РОНО,

ОУ
	-
	Повышение правовой культуры обучающихся

	
	Проведение совещания совместно с прокуратурой  по правовому воспитанию
	2017-2018
	РОНО
	-
	Повышение правовой культуры руководителей ОУ

	Профилактика экстремизма, национализма и ксенофобии

	11
	Разработка памяток для родителей учащихся по правовому воспитанию и профилактике экстремизма
	2017-2020
	ОУ
	-
	Разработка памяток

	12
	Организация семинаров, круглых столов по формированию установок неприятия проявлений экстремизма
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	3,0
	Повышение правой культуры педагогов

	13
	Освещение в СМИ успехов и достижений учащихся различных национальностей и культур
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	-
	Демонстрация достижений обучающихся

	14
	Изучение степени вовлечения детей и подростков  в деятельность политических партий и молодежных неформальных объединений , направленных на выявление и обнаружение у них экстремистских идей и настроений
	2017--2020
	РОНО,ОУ
	-
	Анализ ситуации по вопросу 

	15
	Информирование руководителей ОУ по дополнительным образовательным программам, направленных на формирование толерантного сознания (Еврейский музей и центр толерантности)
	2017--2020
	РОНО
	-
	Повышение компетентности педагогов

	16
	Проведение тематических уроков по предметам ОБЖ, окружающий мир обществознание, ОРКиСЭ по профилактике экстремизма и терроризма.
	2017-2020
	ОУ
	-
	Профилактика экстремизма

	17
	Проведение мероприятий к Дню народного единства
	2017-2020
	ОУ
	-
	Популяризация толерантного отношения к сверстникам

	18
	Участие  в областном празднике, посвященном Дню славянской письменности
	2017-2020
	ОУ
	5,0
	Популяризация толерантного отношения к сверстникам

	19
	Организация встреч с учащимися с целью проведения разъяснительной работы об административной и уголовной ответственности за совершение правонарушений экстремистской направленности
	2017-2020
	ОУ, МО МВД «Щучанский»
	-
	Межведомственное взаимодействие

	20 
	Участие в областном форуме «Многонациональная молодежь Зауралья»
	2017-2020
	ОУ
	-
	Популяризация толерантного отношения к сверстникам

	21
	Проведение акции «Я- гражданин России»
	2017-2020
	ОУ
	-
	Популяризация толерантного отношения к сверстникам

	22
	Месячник гражданско-патриотического воспитания
	2017-2020
	РОНО

ОУ
	50,0
	Патриотическое воспитание школьников

	Профилактика асоциального поведения

	23
	Адресная  профилактическая работа среди несовершеннолетних, имеющих девиантное поведение
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	-
	Наименьшее количество преступлений

	24
	Организация деятельности волонтеров  в сфере пропаганды здорового образа жизни
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	3,0
	Пропаганда здорового образа жизни

	25
	Изготовление и распространение буклетов, видеосюжетов, пропагандирующих здоровый образ жизни
	2017-2020
	ОУ
	5,0
	Пропаганда здорового образа жизни

	26
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий среди детей и подростков, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации
	2017-2020
	РОНО,

комитет по культуре и делам молодежи,ОУ
	1,0
	Пропаганда здорового образа жизни

Наименьшее количество преступлений

	Профилактика суицидальных поведения

	27
	Информирование детей и родителей о деятельности детского телефона доверия с единым общероссийским номером
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	-
	Информированность детей и родителей

	28
	Организация проведения профилактических мероприятий по предупреждению суицидальных проявлений у несовершеннолетних в ОУ
	2017-2020
	ОУ
	-
	 Профилактика суицидальных проявлений среди несовершеннолетних

	29
	Развитие волонтерского движения
	2017-2020
	РОНО, ОУ
	-
	Демонстрация положительного опыта работы волонтеров

	30
	Выявление группы риска среди обучающихся  и проведение профилактических мероприятий
	2017-2020
	ОУ
	-
	Профилактика преступности

	31
	Развитие психологической службы. Работа районного консультационного психолого-педагогического пункта.
	2017-2020
	РОНО
	-
	Оказание психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса



	Профилактика ПАВ и наркотиков

	32
	Создание условий для удовлетворения образовательных и творческих потребностей учащихся в техническом творчестве и спортивной деятельности. Реализация социально-значимых проектов.
	2017-2020
	ОУ, ДДиЮ
	20,0
	Увеличение охвата дополнительным образованием

	33
	Проведение антинаркотических акций в лагерях с дневным пребыванием, в том числе для детей и подростков состоящих на всех видах учета
	2017-2020
	ОУ, ДДиЮ
	-
	Демонстрация положительного опыта профилактики ПАВ

	34
	Проведение Дня здоровья в ОУ.
	2017-2020
	ОУ
	-
	Формирование здорового образа жизни

	35
	Проведение в ОУ конкурсов плакатов и выставок, пропагандирующих здоровый образ жизни под девизом «Жизнь прекрасна!»
	2017-2020
	РОНО,

ДДиЮ,

ОУ, комитет по культуре и делам молодежи
	10,0
	Формирование ЗОЖ

	36
	Подготовка педагогов для профилактической работы с подростками по формированию здорового образа жизни, профилактике наркомании и ВИЧ-инфекций (через проведение совещаний, семинаров)
	2017-2020
	РОНО
	-
	Формирование здорового образа жизни

	37
	Реализация профилактических программ в муниципальных образовательных учреждениях: «Полезные привычки, навыки, выбор», «Все цвета, кроме черного», «Мой выбор» и др.
	2017-2020
	ОУ
	-
	Формирование здорового образа жизни

	38
	Проведение Дней профилактики наркомании и других асоциальных явлений с учащимися  образовательных учреждений и их родителями
	2017-2020
	ОУ
	-
	Формирование здорового образа жизни

	39
	Проведение тематических проверок и заслушивание отчетов руководителей образовательных учреждений по профилактике наркомании ВИЧ-инфекции
	2017-2020
	РОНО
	-
	Анализ ситуации и выработка рекомендаций для руководителей

	40


	Содействие гражданско-патриотическому воспитанию молодежи. Поддержка поискового движения  (Ярополк)
	2017-2020
	РОНО
	10,0
	Патриотическое воспитание школьников

	Профилактика полового воспитания

	42
	Составление планов работы по половому воспитанию с сотрудниками Щучанской ЦРБ
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	-
	Половое воспитание школьников

	43
	Работа педагогов-психологов по половому воспитанию с родительской общественностью
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	-
	Половое воспитание школьников

	44
	Подготовка педагогов по проведению лекций и бесед с несовершеннолетними и их законными представителями по половому воспитанию
	2017-2020
	РОНО,ОУ
	-
	Половое воспитание школьников

	
	ИТОГО
	
	
	121,0
	

	
	ИТОГО всего по программе (2017-2020)
	
	
	401,0
	


